
附件 1 
 
 

江苏省研究生工作站申报表 
（企业填报） 

 
 

申请设站单位全称 ： 南京音飞储存设备(集团) 

股份有限公司                                                 

单位组织机构代码 ：   91320100738866409D                        

单 位 所 属 行 业  ：  制造业                         

单  位  地  址 ： 南京市江宁经济技术开发

区殷华街470号                          

单 位 联 系 人 ：  项顼                         

联 系 电 话 ：  025-52726395                         

电 子 信 箱 ：   xiangxu@informrack.com                        

合 作 高 校 名 称 ：     南京理工大学                      

 

 

江 苏 省 教 育 厅 
制表 

江 苏 省 科 学 技 术 厅 
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申请设站 
单位名称 

南京音飞储存设备（集团）股份有限公司 

企业规模 中型 是否公益性企业 否 

企业信用 
情况 

3A 2018 年研发经费投入（万） 2428.26 

专职研发 
人员(人) 109 其中 

博士 1 硕士 7 

高级职称 1 中级职称 9 

市、县级科技创新平台情况 
（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 

南京音飞储存设备股份有

限公司技术中心 
市级企业技术中心 

南京市经济和

信息化委员会 
2012年11月

21 日 
南京音飞储存设备(集团)
股份有限公司技术中心 

省级企业技术中心 江苏省工信厅 正在申报 

    

    

    

可获得优先支持情况 
（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上企业重点实验室、工程技术研究中心、

企业技术中心、产业技术研究院、人文社科基地等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 

江苏省（音飞）自动化仓储

物流装备工程技术研究中

心 
省级工程技术研究中心 

江苏省科学技

术厅 
2013年10月

8 日 

博士后科研工作站 国家级工作站分站 
全国博士后管

委会 
2014年12月

29 日 

    

    
申请设站单位与高校已有的合作基础（分条目列出，限 1000 字以内。其中，联合承担的

纵向和横向项目或成果限填近三年具有代表性的 3 项，需填写项目名称、批准单位、获

批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供证明材料） 
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近 3年项目情况： 

已与南京理工大学已经签订《穿梭车料箱识别系统设计开发》项目的合作协议，研究的

内容是穿梭车料箱识别系统进行开发和设计，开发穿梭车料箱识别系统包括多层穿梭车

料箱识别系统、货架单机设备监视系统。其中，多层穿梭车料箱识别系统包括料箱大小

识别子系统、料箱歪斜程度识别子系统以及料箱条形码识别子系统；货架单机设备监视

系统包括轻型与重型提升机到位情况监视子系统、货物限，限高识别子系统、运动控制

算法优化等。开发周期为 1年，计划投入为 62万元。 

3年以来的所承担的项目如下: 

 

序号 项目类型 项目名称 执行时间 完成时间 所属部门 

1 2013 年江苏省工程

技术研究中心建设

项目 

江苏省（音飞）

自动化仓储物流

装备工程技术研

究中心 

2013-2016 验收通过 江苏省科技厅 

2 省 2013 年成果转化

专项资金项目 

快速穿梭运输系

统和密集仓储调

度系统软件的研

制与产业化 

2013-2016 验收通过 江苏省科技厅 

3 2016 年南京市智能

工厂建设 

音飞智能工厂建

设 

2016-2018  南京市工信局 

4 南京市物流标准化

项目 

标准货架带动托

盘标准化项目 

2016-2018  南京市商务局 

5 2017 年标准化项目

奖励 

承担全国专业标

准化技术委员会

秘书处，制订实

施《仓储货架使

用规范》等 3 项

国家标准 

  南京市质量技

术监督局 

6 2018 年度南京市工

业化和信息化发展

专项资金项目及计

划-重点行业国际国

内标准制订 

国家标准《仓储

货架使用规范》

制订项目 

后补 已发布实

施 

南京市工信局 

 

 
 
 

工作站条件保障情况 
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1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况） 
企业指导专家情况介绍: 

 1.1金跃跃，任公司董事长兼总经理，硕士学位，高级工程师。南京理工大学金属材料

专业，长期从事物流仓储自动化设备的研究与设计。主持完成江苏省科技成果转化专项

资金项目“快速穿梭运输系统和密集仓储调度系统和软件的研发与产业化等多项重大科

技攻关项目，并获得 6 件发明专利、多件实用新型专利。现分别任全国物流仓储设备标

准化技术委员会副主任委员、全国物流标准化技术委员会仓储技术与管理分技术委员会

主任委员。牵头起草制订了《工业货架规格与额定载荷》等 3项国家标准，10余项行业

标准。被聘为陕西科技大学专业学位硕士研究生校外指导教师。著作有：《仓储系统设施

设备选择及设计》等 3 本专业书籍，其中 2 本为第一作者。近三年获得了中国物流与采

购联合会等行业所颁发的创新产品奖；物流技术匠心奖；获南京市标准化项目奖励；中

国物流与采购联合会科技进步三等奖等。 

1.2 王远模，现任音飞控股公司南京音创蜂群机器人有限公司总经理，博士学位。长沙

国防科技大学自动目标识别与模糊工程专业，长期雷达制导信号处理系统的设计与现实

和物流自动化设备的研究与设计。荣获军队科学进步奖一等奖一次，三等奖两次。在物

流自动化领域申请 3项实用专利，获得 8项软件著作权专利。 
1.3盛林，任公司标准化工程师，学士学位，中级工程师。南京东南大学机械工程专业，

长期从事物流仓储自动化设备的研究与设计。主导编制完成发布 6 项国家及行业标准项

目，对物流仓储货架系列以及自动化单机产品系列有全面了解，并主导编制了所有相关

产品系列的企业标准、产品手册、早期的货架系列产品参数模块化 BOM，和北京科技大

学共同建模开发了本公司货架产品有限元计算软件模型，并以此项目为原型，成功申报

了二项国家标准 GB/T 28576-2012《工业货架设计计算》和 GB/T 27924-2011《工业货架

规格尺寸与额定荷载》。现担任全国物流仓储设备标准化技术委员会副秘书长兼委员。 

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况） 
公司拥有集成实验室，组装中试车间及技术研发办公场所。 

A、拥有以穿梭板车为核心的密集仓储系统测试平台，目的是建立密集仓储调度系统的试

验基地，研究以穿梭板车为核心的自动化仓库取代以堆垛机为核心的自动化立体仓库的

可行性，该实验平台共有两个系列： 

1、结合堆垛机测试平台，自建了穿梭车结合堆垛机的测试平台，实现这种产品的系统调

度软件的测试和应用。 

2、自建了穿板车结合穿梭式母车的测试平台，该测试平台的目的是研究子母车的调度控

制的效率分析，试验和模拟实际应用时的故障状态，提供解决方案。 

B、建成了以多层穿梭板为核心的货到人拣选测试平台，目的是依托于电子商务的快速分

拣需求建立多层穿梭式快速分解系统的试验基地，研究以多层穿梭车和货到人拣选站为

核心的快速分拣系统。 

1、已经完成机械传动测试平台，实现了电机控制曲线的模拟仿真结果验证； 

2、采购了洛氏硬度计，完成了多次材料硬度测试。 

3、采购万能试验机，完成了推拉力实验平台和剪切应力实验平台，实现了外购材料的应

力分析实验。 

4、采购了 simense、sick等设备，完成电控测试平台的搭建，实现了堆垛机电控系统、

母车电控系统的功能测试； 

5、采购了 IT 设备，实现软件测试平台，用于调度堆垛机，母车等自动化设备的功能调

度； 

6、建立了产品检测测试平台，实现了对来料加工，外购成品的测试。 
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7、建立了堆垛机和输送机的测试平台，实现了自动化设备的单体调度和系统调度功能 

C、建成轻型四向车和重型四向车的试验测试平台，结合公司自主研发的 WMS、WCS 系统

的调度应用，实现了轨道 AGV软硬件产品测试和实物储存的应用效果。 

1、按照公司现有标准产品的软硬件环境要求，所有的测试、优化、完善都可以提前在实

验室中进行完成，节约项目调试成本、提高项目稳定性、增加产品竞争力； 

2、测试中发现的问题可及时进行改进，不断完善并与现场保持同步更新、提高产品出厂

质量与信誉度。 

3、通过公司产品技术不断升级迭代，以完成新技术在此试验测试平台上进行有效的功能

认证； 

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况） 
1、企业为在站的人员安排办公设备齐全的办公室，并配备茶水及必备的工作器材，同时

在企业的产品演示厅提供在站人员实验的场地和环境。 

2、考虑到在站人员学术研究需要经常去学校查找资料加上大家还需要去学校上课等，不

安排住宿，由大家自行从学校自大行宫做地铁三号线至九龙湖东大站下车（300 米即到），

（特殊情况由公司安排车辆接送）。 

3、每日中午公司提供一大荤一小荤一蔬菜一汤标准的工作餐。 

4、进站的博士生提供不低于每人每月 2000 元、硕士生不低于每人每月 1000 元的在站

生活补助。 
4.研究生进站培养计划和方案（限 800 字以内） 
   音飞是上市公司，为高新技术企业,具备高端货架及智能物流设备及系统设计研发能

力，并拥有国际一流的自动化生产线，为研发成果的转化奠定了扎实的基础。同时依托

我司现有的行业领先地位及国标行标主导制订单位，汇集了一支技术水平高、经验丰富

的研发技术人员队伍。2018年销售额销售收入 6.89亿元，净利润 9100 多万元，公司产

品先后被评为省、市著名商标和省市名牌产品、“中国驰名商标”、“江苏省重点培养和发

展的国际知名品牌”。 

本次申请与南京理工大学通过产学研方式联合培养研究生，其目的就是在《江苏省

研究生工作管理办法》指导下，为本集团培养和培训一批专业技术人才，同时为学校培

养具有良好职业素养的应用型高层次工程技术和工程管理人才。 

   其培养方案如下： 

（1）技术研发，本申请单位将技术需求凝练为相应的研究课题，委托给研究生工作

站的高校教师，在其指导下研究生团队进行技术研发；同时在现有的各类测试平台基础

上，扩展其功能，提高平台的先进性，创新性，实用性。 

（2）组织本集团自身的研发团队与高校的研究生团队合作研发，帮助本单位攻克技

术难题，提升集成创新，消化吸收再创新，不断开发新技术并应用在 AGV中，提高产品

的性能，质量及效益； 

（3）研究生工作团队在完成研发任务的同时，可开展与本单位的研发产品相关的前

沿性，创新性，理论性科研课题的研究；根据进展情况，合作双方可联合申报国家科技

重大专项以及省市有关基础研究计划，重点研发技术，政策引导计划等各类科技计划项

目。 

（4）结合合作高校的研究生的培养方案，本企业的高级技术人员积极参与研究生工

作站中的研究生实践过程、项目研究、课程与论文等多个环节的指导工作； 

（5）与高校教师合作，吸收本企业不同学科领域的专家、学者和实践领域有丰富经

验的专业人员组成指导小组，共同承担工程硕士研究生的培养工作，并不断摸索依托研

究生工作站改进研究生培养模式，提高研究生培养质量； 
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  （6）根据《南京理工大学关于研究生发表学术论文要求的规定》，和高校教师合作，

协助指导研究生在校期间发表一定数量的与学位论文相关的学术论文，专利等学术成果。 

 
 

 

 

 
 
 
申请设站单位意见 
（盖章） 
 
 
 
负责人签字 
 
 
 
 

年    月    日 

 
 
 
高校所属院系意见 
（盖章） 
 
 
 
负责人签字 
 
 
 
 

年    月    日 

 
 
 
高校意见 
（盖章） 
 
 
 
负责人签字 
 
 
 
 

年    月    日 
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